关于素质教育
佩西的一个可贵之处就是特别看重青春的焕发，看重青年的责任感，强调创新性的开发要从青少年抓起。但是在我国，实际状况却并不理想。几十年来沿袭的考试制度在某些程度上压抑了学生创造性的发挥，和其他国家的学生相比，我们的学生像是一台超级解题机器，数学和物理的奥林匹克金牌拿了不少，但再没有其他的特别之处。就像社会上流传的一句话，说是中国的教育最大的特点就是把不一样的人都变成一个样。国家总督学柳斌总主编也曾指出：“......要特别强调一下人的个性素质，技能素质和创造性素质。这不仅是因为它们特别重要，常常被教育者所忽视；还在于我们中国学生，乃至大多数的中国人缺少这种素质。”

所以，摆在我们教育者面前的一个紧要问题就是如何去培养学生的创造性。我们要营造一个人人都有创新自由，人人皆备创新理性的境界。在这种环境里，每个人的创造成果或领先状态，都应受到相应的赞扬；每个人的暂时困难和一时失误，都应得到必要的及时的援助。在这里，主张的是竞争的共同进步，冒尖者和甘当配角者的和谐的此起彼伏。不仅要实行彼此双赢的原则，更要激励富于情感智慧的较量。这种品格是未来的新人在创新世界中的杰出表现之最，也是创新生涯中最可贵的一种生存素质，是当代青少年特别需要努力具备的优秀素养。
在中国,近年来因为教育部增强了对素质教育的要求,地区和学校有了一定的自主权来决定教学课程。因为对那些正努力使自己学校和教学工作蒸蒸日上的老师来说,教什么和怎样教就成了他们所必须面对的一个重要问题。这里同时也产生了一种竞争局面,那就是家长和学生都力图进入最好的学校,接受最好的老师最好的教育。但是家长和学生对好学校的评价标准却还是以升学率为中心，以考试分数的高低为指导，对于所谓的素质教育，他们或是一知半解，或是根本不屑一顾。无形中也为我国素质教育的推行增加了难度。
关于素质教育的定义或是具体的解释向来有很多，而且也存在着不少的误区。甚至有些学生和老师认为素质教育就是可以不用做作业，整天玩。我一直认为素质教育，不应是只让学生具体掌握某些技能或是知识，更不能是教学生能做出以往不会的难题或是解题的技巧更加高明，当然应该掌握的必要知识也决不能遗弃。它的核心应是教会学生解决问题时正确的思考方式，开发学生的创造性思维，挖掘学生的个人特长和潜能，指引它们往正确健康的道路上发展。我相信创造性教育和文化教育的良好结合可以提高教育的整体水准，因为它们可以提高学生的自信和自尊和自立。
现阶段,对于学校里可能有的创新性和创新性的本质的认识是很重要的。传统的观点是把创新性看作一种很有价值的特殊的天份,也有很多作家认为这不过是因为掌握了某些知识后偶然的幸运。大多数人都认为后天的勤奋比先天的资质更为重要。很多记载表明,那些很有创造性的个人,都是经过辛勤的努力,才能在自己的领域中有所作为。创造性需要教师从长远的利益出发,采用可谓是"高风险"的教育策略来开发学习者的潜能,并且耐心的等待结果。有些时候教师甚至要靠自身对直觉的自信来行事,因为创造性本身就是难以评价的。
北京五中的特优生中就出现了一批不必恪守课堂规矩的“自由人”，他们向学校申请得到批准后，可以免听免试，从而利用免听的课时从事其他自身更需要的智力活动。我们不能说这就是我们所要的素质教育或是创造性教育的形式，但这无疑是一个重要的信号，它说明青少年将有望通过自身的切实努力，获得更多的学习时间自由支配权，从而为开展更富于个性的学习方式提供条件。不过这样的学生必须要有很强的自学能力和自律能力，对广大的普通学生来说，这一方式并不十分可行，教师的监督和指导在很多情况下还是不可或缺的。
而在创造性的教学过程中,成就和自信又是紧密相关的。这一点是老师和学生们都承认并且都在努力提高的。很多人都先后发现,自信是成功的一个重要因素,尤其是在创造性的学习方面。美国的一位著名学者Fryer在1996年曾对1028名教师和学者做过一个调查,得出了这样一个结论:所有的人都认为,学生的自信对他们创造力的发展是至关重要的。这是一种对于自身能力预言式的影响,就如一位社会学者所说的那样:“如果你告诉人们他们是很有创造性的,那他们就很有可能比原来更具创造性。”
也因为相当程度的自信不会凭空产生，因此必须强化对某些思维技巧的训练。很多前人已经掌握的方法技巧应该合理利用。教师们总是觉得在对学生进行了一系列的训练之后，学生们应该弄出一个具体的成果，以证明老师的教育没有白费。但实际上教师应该做的是提高学生的自信鼓励学生去探索。当我们意识到自信才是创新和发明的核心时，我们就会明白失败和挫折是在所难免的。
实际上，素质教育确实才是真正的教书育人，促进身心的健康发展，利益长远。因为它所侧重的不是某种具体的技能，而是培养学生面对整个社会的人生观，正确的价值取向，它所提高的是个人真正的内在修养，有助于。。。就像很多用人单位评价当代的青年，说他们缺乏的不是知识，而是良好的道德品质。现在的大学生知识面虽然很丰富，会外语，懂电脑，但在品德方面却有相当的不足，比如缺乏责任感，缺乏敬业精神，不能够忠于职守，缺乏与人合作共事的能力，不安心本职工作，等等。这些正是用人单位最不满意的。
恰恰相反，在上述Fryer的调查中，所有的老师都认为在他们个人生活的某些方面，他们是具有创造性的，并且都认为理解了创造性的含义，尽管他们对创造性的解释各有不同。然而却没有一位学生承认他们老师的创造性，在这方面，他们从未把老师看作是榜样或是顾问。
“我这学期如果像别的班那样下课时间也要求学生学习，作业留到学生做到晚上11点，也许大家今天的心情就不会这样沉重。”这位班主任老师自责地说。
“不求有功，但求无过”的保守心理，还存在于很多教师的心中，在教育改革还在摸索阶段的今天，很多教师所做的绝大部分就是去完成国家课程标准所规定的任务。
可见，和外国的教师相比，中国的教师自身就缺乏信心，也可以说是缺乏一些创造力。这里有很多的历史社会因素，比如上面所提到的“中庸之道”。其实古人也云：教学相长也。教师要学着接受他的学生可能比他更有创造性这一观念，不能总是一相情愿的认为自己是老师，就一定都比学生强。同时也要尽快的意识到在某些方面他要向学生们学习，在意自身及专业上的提高发展，在授课时间之外，不妨多当当“学生”，多找一些机会给自己充电。不能只顾着自己备课，只关心自家学科的情况，还要同时了解其它各门学科的发展状况，做到“眼观六路，耳听八方”。在培养学生的创造力之前，先提高教师自身的修养素质，这样才能在教育学生时充满信心，不至于自身先泄气。
中国的学生对老师总是有着一分尊敬和依赖，在很多学生的眼里，老师几乎是无所不知，无所不能的，对他们的疑惑，老师应是有问必答。所以真正要树立教师的威信，也必须是教师自身先做好充分的准备。老师必须自身必须就是一位积极的学习者，让学生信任,以自身的信心鼓舞，带动学生的信心去创造。

老师和学生都知道怀疑论在创造性学习中的作用,但当真正面对时却都彼此失去了信心。老师觉得学生的疑问给他们带来的很大的压力，而学生却希望能得到肯定的答案和建议,不用自己去探索。

缺乏表现和衡量的标准，再加上很多家长的目光短浅，为目前的考试大潮所感染（当然要求学生学习成绩好，本也就无可厚非，天经地义），自然较多的追求学生的分数。素质教育的开展不是说会让学生的课业水平下降，但是客观而言，在校的时间总是有限的，有了较多的音乐，美术，哲学和其他的课外活动，上英语，数学的时间必然会减少，更多的要的是学生的自觉，而年纪尚小的学生，最缺乏的恐怕也就是这个自觉了。所以往往结果是家长们一发现孩子的考试成绩有所下降，便惶惶不可终日，追着孩子，催着教师，要把孩子的课业成绩提上去，最希望搞素质教育的是他们，可实际上，最妨碍素质教育的也是他们。

